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С Т А Р О Б Е Ш І В С Ь К А    Р А Й О Н Н А    Р А Д А 

                                   Р І Ш Е Н Н Я

від  27.07.2011 № 6/9-180
смт.Старобешеве

	Про фінансове забезпечення районної Програми «Вчитель» на 2012 рік




З метою виконання рішення районної ради від 29.07.2010 №5/45-864 «Про районну Програму «Вчитель» на 2011-2012 роки», поліпшення якісного забезпечення навчально-виховного процесу та соціального захисту педагогічних кадрів, економічних та соціальних гарантій професійної самореалізації педагогічних працівників, на виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільне виховання», «Про позашкільне виховання», згідно зі ст.93, ст.101 Бюджетного кодексу України, ст.43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  районна рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити фінансове забезпечення районної Програми  «Вчитель»  на 2012 рік  в сумі 8,0 тис.грн.
2. Фінансування програми здійснювати за рахунок коштів територіальних громад у вигляді субвенції районному бюджету, на підставі укладених договорів з районною радою згідно кошторису (додається).
3. Головним розпорядником коштів Програми  визначити відділ освіти Старобешівської райдержадміністрації.

4. Відділу освіти Старобешіської райдержадміністрації (Немилостива) забезпечити своєчасне виконання заходів щодо реалізації Програми «Вчитель» у 2012 році.

5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії з питань освіти, охорони здоров’я, соціальної політики та культури (Михайлова)  та з питань економічної політики, бюджету, фінансів, цін, розвитку малого та середнього бізнесу (Аленгоз)

Голова ради
                                                                  

М.П.МИХАЙЛОВ  
	Додаток 
до рішення районної ради

від 27.07.2011 № 6/9-180



Основні заходи та кошторис витрат районної Програми «Вчитель» 
на 2012 рік 

	№ з/п
	Зміст заходу
	Відпові-дальні виконавці
	Термін вико-нання


	Очікуван. обсяг фінансу-вання на 2012рік (тис.грн)

	І. Оптимізація кадрового забезпечення навчальних   закладів       

	1.
	 Оформлення щорічного державного замовлення на підготовку педагогічних працівників у вищих навчальних закладах району
	Відділ освіти,

керівники профтех. навчаль-них

закладів 
району
	2012
	

	2.
	 Сприяти  забезпеченню умов неперервності педагогічної освіти:

· для здобуття випускниками вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації повної вищої педагогічної освіти за державним замовленням у вищих педагогічних навчальних закладах ІІІ-ІУ рівнів акредитації;
· для підготовки педагогічних працівників за суміжними спеціальностями у вищих педагогічних закладах ІІІ-ІV рівнів акредитації
	Відділ освіти
	2012
	

	3.
	Розроблення системи даних щодо випускників вищих навчальних закладів, які одержали педагогічні спеціальності.
Створення та забезпечення функціонуванню банку даних щодо потреби навчальних закладів району у педагогічних кадрах
	Відділ освіти
	2012
	

	4
	Відпрацювання системи педагогічної профорієнтації учнів та механізму їх відбору до вищих педагогічних  навчальних закладів 
	Відділ освіти
	2012
	

	5.
	Забезпечення систематичного підвищення кваліфікації  педагогічних працівників  з урахуванням модернізації загальної середньої освіти, переходу до нового змісту освіти та впровадження сучасних інформаційних технологій 
	Відділ освіти
	2012
	

	6.
	Створення на базі навчальних закладів консультативних пунктів для надання методичної, інформаційної допомоги 
	Відділ освіти
	2012
	

	ІІ. Модернізація системи підготовки

педагогічних працівників

	7.
	Забезпечення в закладах освіти району комп’ютеризації навчально-виховного процесу, доступу до мережі Інтернет, базовим та спеціалізованим програмним забезпеченням
	Відділ освіти
	2012
	1,0



	8.
	Створення умов для впровадження нового механізму взаємодії вищих педагогічних навчальних закладів з місцевими органами управління освітою щодо визначення баз для проведення практики студентів, запровадження фахової практики за місцем майбутнього працевлаштування
	Відділ освіти
	2012
	

	9.
	Забезпечення оновлення фондів бібліотек навчальних закладів, оновлення їх сучасними інформаційними засобами
	Відділ освіти
	2012
	1,0

	10.
	Забезпечення проведення моніторингу якості  підготовки педагогічних працівників, їх соціально-педагогічної адаптації та подальшого професійного становлення
	Відділ освіти
	2012
	

	ІІІ. Оновлення змісту і форм професійної

діяльності педагогічних працівників, удосконалення системи післядипломної освіти

	11
	Впровадження системи професійно-педагогічної адаптації молодих фахівців, визначення форм роботи органів управління освітою та навчальних закладів на місцях для забезпечення їх професійного становлення і зростання
	Відділ освіти
	2012
	1,2

	12
	Розповсюдження кращого досвіду роботи педагогів, педагогічних секцій через вивчення та презентацію досвіду, проведення конференцій, «Круглих столів», виставок–ярмарків авторських навчальних програм 
	Відділ освіти
	2012
	

	13
	Створення в навчальних закладах умов для підвищення мовної культури вчителів (проведення лекторіїв, конкурсів, «Круглих столів», курсів української мови, поповнення фондів бібліотек мовниками, довідниками
	Відділ освіти
	2012
	

	14
	Організація для вчителів, керівників шкіл, метод служб семінарів, конференцій з питань законодавства про освіту, впровадження особистісно–орієнтованих технологій навчання та роботи вчителів, які викладають у 11 класі за новими програмами
	Відділ освіти

виконкоми місцевих рад
	2012
	

	15
	Забезпечити підвищення кваліфікації вчителів загальноосвітніх навчальних закладів з питань інформатизації навчального процесу на базі обласного інституту післядипломної освіти
	Відділ освіти
	2012
	

	16
	Створити: 

- експериментальні майданчики для апробації науково, психолого-педагогічних досліджень з проблем середньої, дошкільної, позашкільної освіти, впровадження нових освітніх технологій, шкільних підручників;
- базові заклади для розробки, впровадження та від слідкування стрижневих освітніх проблем

· консультаційних  центрів для здійснення індивідуальної роботи з педкадрами
	Відділ освіти
	2012
	

	17
	Впроваджувати використання різноманітних форм підвищення кваліфікації: денної, заочної, дистанційної самоосвітньої при  обл ІППО
	Відділ освіти
	2012
	

	ІV. Підвищення ролі вчителя у формуванні

громадянського суспільства соціальний захист педагогічних працівників

	18
	Забезпечити матеріальну підтримку  педагогічних працівників за рахунок бюджетних коштів та інших джерел, не заборонених законодавством
	виконкоми місцевих рад
	2012
	

	19 
	Відзначення переможців районних  та обласних конкурсів:

· «Вчитель року»
· «Класний керівник»
· «Керівник позашкільної освіти»
-     «Вихователь року»
-    «Кращий працівник року»
	Відділ освіти
	2012
	2,0

	20
	 Відзначення кращих педагогів  району
	Відділ освіти, виконкоми місцевих рад
	2012
	2,0

	21
	 Відзначення:

· бібліотекарів та шкіл за підсумками конкурсу «Живи, книго!»;

       - вчителів фізичної культури за підсумками конкурсу на кращій стан фізичного виховання в навчально-виховних закладах  району
	Відділ освіти
	2012
	0,8

	22
	Поширення в районній пресі рубрик, присвячених професійній діяльності вчителя, його ролі у формуванні громадського суспільства
	Відділ освіти
	2012
	

	23
	Створення при навчальних закладах просвітницьких центрів для популяризації знань з родинної педагогіки досвіду взаємозв’язку сім’ї і школи, виховання, громадянського становлення особистості, формування здорового способу життя тощо 
	Відділ освіти
	2012
	

	24
	Сприяння участі громадських організацій у розв’язанні актуальних проблем освіти, підвищення ролі вчителя у формуванні громадянського суспільства
	Відділ освіти
	2012
	

	25
	Здійснення заходів щодо виконання положень Законів України:

· «Про освіту»  (ст.57, ст.14 в частині безкоштовного проїзду педагогічних працівників у сільській місцевості);
-     «Про загальну середню освіту» (ст.25)
	Відділ освіти
	2012
	

	V. Поглиблення Міжнародного співробітництва у сфері новітніх педагогічних технологій

	26
	Забезпечення вивчення та поширення зарубіжного досвіду в сфері підготовки вчителів, їх професійного вдосконалення:

· інформування педагогічної громадськості про зарубіжні освітні системи;
· співпраця з міжнародними фондами і програмам, участь у міжнародних наукових конференціях, семінарах                               
	Відділ освіти
	2012
	

	27
	Розширення участі навчальних закладів, педагогічних працівників, учнів у реалізації міжнародних наукових та навчальних проектів
	Відділ освіти
	2012
	

	28
	Підготовка і перепідготовка фахівців з українознавчих навчальних дисциплін і предметів, мов національних меншин на умовах взаємного обміну з діаспорами 
	Відділ освіти
	2012
	

	
	Всього:
	
	
	8,0

















